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Resumo

Este estudo aborda as préticas sociais considerando as dimensdes do reconhecimento de acordo
com Fraser (2009) e Faria (2011). O objetivo do trabalho é identificar como sdo estabelecidas as
categorias do reconhecimento social, politico, econdbmico e emocional na pratica social da
comunidade faxinalense estudada. Partindo dessa proposta, foi realizado um estudo de caso de
base metodoldgica qualitativa no faxinal do Rio do Couro situado na éarea rural e
aproximadamente 29km de Irati — Pr. Os dados priméarios foram coletados no periodo
compreendido entre outubro e novembro de 2015, mediante entrevista semi-estruturada e
observacdo ndo participante, sendo analisados de forma descritivo-interpretativa. Foi possivel
perceber que a comunidade estudada tem algumas das suas préaticas realizadas coletivamente e
que apesar do reconhecimento social, econémico e principalmente do politico por parte do
poder publico serem deficitarios e insuficientes, os moradores apresentam um reconhecimento
emocional, pois se sentem felizes em morar em um faxinal e serem o que sdo, apesar de ndo
desejarem o mesmo para seus filhos, pelo fato do trabalho que realizam na comunidade ser
desgastante e cansativo, e também desvalorizado pela sociedade.

Palavras Chaves: praticas sociais; dimensdes do reconhecimento; sistema faxinal.

INTRODUCAO

O presente estudo traz como proposta a analise das préaticas de gestdo do faxinal
do Rio do Couro localizado na area rural da cidade de Irati a partir das categorias do
reconhecimento econémico, social, politico e emocional. Essa abordagem é uma nossa
concepgdo sobre praticas organizacionais do faxinal, visto que as organizagdes podem
ser formadas em diferentes contextos, situacbes e objetivos. Diante disso, torna
interessante analisar um faxinal para entender suas praticas nos dias de hoje e como é

sua sobrevivéncia na atual configuragéo da sociedade.
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Os faxinais antigamente se faziam presentes de forma menos expressiva, mas foi
em meados de XIX que esse sistema prosperou. Foi & vez do surgimento de uma nova
atividade, a qual foi de grande importancia e ganhou forca, alavancando a economia
paranaense, a extracdo da folha verde da erva-mate, atividade essa que se pode
considerar que foi um dos principais motivos pelo desenvolvimento do sistema faxinal
(CHANG, 1988).

Com o surgimento desta nova atividade que tomou forca na época, houve um
crescimento significativo de comunidades rurais, conhecidas como faxinais. O sistema
faxinal que € uma forma de organizacédo caracteristica da regido Centro-Sul do Parana,
na qual suas atividades se dividem em producdo animal, producgdo agricola e coleta de
erva-mate. As mesmas desenvolvem no sentido de prover abastecimento familiar,
atividade de renda e por fim a exploracdo do mate. O faxinal diferentemente de outras
formas camponesas é de uso coletivo, e € essa caracteristica que o distingue (CHANG,
1988).

Desde o surgimento das comunidades faxinalenses muitas mudangas ocorreram,
na qual o sistema nao é visto mais com a devida importancia que teve no passado para o
Parana e para as pessoas que ainda vivem nele. Muitas vezes devido a nova
configuracdo da sociedade em que vivemos, grupos sdo excluidos da justa participacdo
como pares na vida social, na qual ocorre uma injustica (FRASER, 2009). E como o
sistema faxinal é umas da varias formas de organizacdo camponesas em desagregacao,
torna se necessario compreender como continua lutando para manter suas terras, seus

principios e a preservagdo de sua identidade.

Este estudo analisa como se configuram as quatro categorias do reconhecimento:
econbmica, social, politica e emocional, a partir das relagdes de poder. Essas dimensdes
sdo 0s motivos pelos quais determinados grupos sociais estdo ha anos lutando e
reivindicando por reconhecimento.

A pesquisa realizada teve carater qualitativo, e analisou as praticas sociais, com
0 objetivo de verificar como se apresentam as categorias do reconhecimento social,
politico, econdmico e emocional entre 0os moradores da comunidade, e entre 0 grupo € a
sociedade.

As informacGes que constam neste estudo podem contribuir para uma maior
visibilidade da teoria do reconhecimento, proporcionando novas discussdes e também

trazendo a possibilidade de se conhecer um pouco mais sobre o sistema faxinal, seus



aspectos e as dificuldades encontradas que podem ser motivos para a desagregacgédo
dessa forma de organizagdo ndo convencional. Através da analise realizada ap6s a
aproximagdo dos pesquisadores com a realidade dos moradores da comunidade
faxinalense, foi possivel verificar a dificuldade desse grupo social em se manter no
sistema capitalista, e a necessidade de que sociedade em geral dé mais atencdo ao

coletivo, para que seja possivel minimizar o individualismo.

DESENVOLVIMENTO

O presente estudo traz um tema propriamente recente, mas que esta tomando
cada vez mais espacos em diversas areas, isso se deve a importancia de analisar as
praticas sociais a partir das categorias do reconhecimento social, econdémico, politico e
emocional dentro de um grupo. Para Fraser (2003 apud MATTOS, 2004, p.144) "as
demandas por reconhecimento séo relativamente recentes na sociedade contemporanea”
Essas reivindicagfes acontecem devido ao processo evolutivo da sociedade capitalista e
do globalismo.

Para compreender melhor determinado grupo se faz necessario compreender
como sao desenvolvidas as relacfes de poder dentro da organizacdo. RelacGes de poder
possui varias defini¢des e enfoques, mas neste estudo a definicdo de poder apresentada
é a citada por Faria (2002, p.4) apud Deutsch (1966) “a capacidade que possui um
individuo ou uma organizacdo de impor extrapolacGes ou projecbes de sua estrutura
interna em seu meio ambiente”.

Os estudos de Vigotski (1991) trazidos por Faria (2002, p. 12) "s&o fundamentais
para compreender como se operam as relacdes de poder no interior dos grupos sociais,
ou seja, como o comportamento dos individuos se constitui nos grupos e constitui a
acdo dos grupos" para também entender como operam essas relacdes com o ambiente.
Para isso, este trabalho analisa uma comunidade faxinalense para compreender 0 modo
como o0 poder se estabelece utilizado e, assim, ter um entendimento de como se
constituem as acoes deste grupo. Essas agOes podem ser individuais ou em grupo e
moldadas conforme o contexto em que estdo inseridas, as quais sdo direcionadas a
metas estabelecidas previamente (OLIVEIRA, 2006).

“Uma agdo possui metas bem definidas e imediatas, que irdo contribuir para
alcancar o resultado da atividade” (MARTINS; DALTRINI, 2001, p. 300), ou seja, uma



atividade € um conjunto de acdes. Uma mesma agdo pode ser efetuada em varias
atividades, mas conforme o restante do conjunto de a¢cGes mude e/ou o0 contexto também
seja diferente irdo, ao final, gerar atividades diferentes e que tenham objetivos finais
diferentes (MARTINS; DALTRINI, 2001).

Outra abordagem que o presente trabalho apresenta é um tema recente, mas que
devido a mudancas e movimento sociais tem ocupado um lugar de destaque, 0
reconhecimento. Fraser citada por Mattos (2004, p. 144) argumenta que “as demandas
por reconhecimento sdo relativamente recentes na sociedade contemporanea”. Mas,
apesar da teoria do reconhecimento ser um tema recente, ela exerce importancia na
compreensdo da busca de determinados grupos por reconhecimento em suas quatros
dimensdes: a social, econdmica, politica e emocional.

A dimensdo social, ou cultural, é a qual o individuo procura ser reconhecido pela
sociedade principalmente por aquilo que ele oferece e pelas suas capacidades, também
como elas podem ser de grande importancia para a coletividade. De acordo com
Honneth (2003 apud SAAVEDRA; SOBOTTKA, 2008, p. 16) “o individuo esta sempre
vinculado em uma complexa rede de relagdes intersubjetivas e que, consequentemente,
ele ¢ dependente estruturalmente do reconhecimento dos outros individuos”. Os sujeitos
que nédo sédo reconhecidos socialmente acabam sentindo-se perdidos e questionando sua
existéncia na sociedade, a partir disso nasce o sentimento de injustica, quando as
caracteristicas culturais, os simbolos que os diferenciam dos demais e que sdo
necessarios para a continuacdo da cultura de determinado grupo ndo sdo reconhecidos
por outros, 0s quais deixam de perceber o que determinadas pessoas fizeram e fazem
pela sociedade, ou seja, ndo valorizam as atitudes de outros (HONNETH, 2003 apud
SMANIOTTO, 2003).

O reconhecimento econdmico ou redistribui¢do igualitaria da riqueza material,
ndo se trata essa dimensdo somente como a reparticdo de renda, como forma de
recompensa do que certo grupo oferece a sociedade e esperar que essa recompensa seja
justa. Essa categoria deve analisar as formas de propriedade, as relagcdes de troca de
mercadorias, 0s processos e as relagdes que ocorrem no trabalho e na organizacéo, o
acesso aos bens de infra-estrutura tanto urbano como rural (FARIA, 2011). Conforme
cita Faria (2011, p.15) para Fraser (2008) a categoria de redistribui¢do envolve “a
redistribuicdo dos rendimentos, a reorganizacdo da divisdo do trabalho, subordinacao

dos investimentos a um processo democratico de tomada de decis&o e transformacdo das



estruturas basicas da economia”. Os sujeitos vdo a busca de reconhecimento e
redistribuicdo igualitaria de riqueza material, por questdo financeira e, também, porque
muitas vezes as estruturas econdémicas acabam negando a determinados grupos 0s
recursos necessarios, isso faz com que esses sejam excluidos e coibidos de interagirem
com os demais na vida social (FRASER, 2011).

Outra dimensdo do reconhecimento € a politica, de acordo com Fraser (2009) diz
respeito a representagdo, ou ao pertencimento social. Os reconhecimentos sdo politicos
por natureza pelo fato de serem permeados por poder. A representacdo que procuramos
deve valorizar a participacdo coletiva dos individuos dos grupos sociais no processo
decisério, compartilhando as responsabilidades em todas as instancias do processo. A
representacdo paritaria tem como pressuposto estabelecer relacdes de igualdade na
medida em que € rompida a alienacdo. A superacdo da alienacdo é fundamental para a
conquista de uma boa democracia participativa paritaria que possa atuar com a
finalidade de transformar os espagos normativos e judiciais em instancias publicas e
sociais (FRASER, 2009).

A sociedade atual se diz democratica, porém ainda existem desigualdades,
grupos que sdo excluidos de uma sadia participacdo nas decisdes democraticas. Segundo
a concepcgédo de algumas pessoas, era suficiente que todos fossem iguais perante a lei,
para outros bastava a igualdade de oportunidades, e que a justica demandava que todos
os individuos tivessem recursos e respeito para participar como membros integrais da
comunidade politica (FRASER, 2009). A dimensdo politica € relevante para todos, pois
aqueles que sofrem de injustica e reivindicam devem saber que ndo ha éxito na
redistribuicdo ou reconhecimento sem representagéo.

E por Gltimo a categoria do reconhecimento emocional, na qual a exclusdo que
determinados grupos sociais sofrem de serem impedidos da justa participacdo na
sociedade, decorre de uma ma distribuicdo, falsa representacdo e também o falso
reconhecimento, e que por consequéncia muitas vezes pode afetar o emocional do
individuo, por se sentir sem identidade, ter o sentimento de inferioridade perante os
outros, ou até mesmo como se fosse “ninguém” para a sociedade em geral. A dimensdo
social aborda o psiquico, o emocional do sujeito, como ele lida com o poder sobre si,
como a influéncia do que a sociedade acha dele ir4 afetar seu psicologico. De acordo
com Faria (2011) para existir, 0 sujeito necessita ser reconhecido, necessita de uma

realizacdo emocional confirmada pelo outro individuo ou grupo, poder ser reconhecido,



poder se sentir realizado emocionalmente significa a valorizacao de si pelo outro. Faria
mesmo coloca (2011, p. 26) “ndo realizar-se emocionalmente com a realizagéo coletiva,

ndo falar e ndo ser falado equivale a ndo existir”.

METODOLOGIA

A metodologia, segundo Thiollent (1994, p. 25),“¢ considerada como o modo de
conduzir a pesquisa” e tem como objetivo analisar e identificar as caracteristicas,
potencialidades, limitacGes ou distor¢des de cada método disponivel, selecionando qual
0 melhor para a pesquisa em questao.

Thiollent (1994, p. 25) também afirma que o estudo da metodologia orienta o
pesquisador no “processo de investigacdo, tomar decisdes oportunas, selecionar
conceitos, hipdteses, técnicas e dados adequados”. Para cada fase da pesquisa existem
diversos métodos e técnicas que podem ser utilizados no processo de investigacdo, a
metodologia auxilia na escolha de “técnicas para coletar e interpretar dados, resolver
problemas, organizar agdes, etc”, pois cada método ou técnica contém caracteristicas
que podem interferir na interpretacdo dos dados. (THIOLLENT, 1994, p. 26).

Ainda segundo o mesmo autor, devem-se escolher os métodos e técnicas que,
combinados, serdo apropriados aos objetivos da pesquisa.

Esta pesquisa quanto a sua natureza enquadra-se como pesquisa basica, visto que
“objetiva gerar conhecimento novos, Uteis para o avango da ciéncia, sem aplicagdo
pratica prevista. Envolve verdades e interesses universais” (GERHARDT; SILVEIRA,
2009, p.34).

Quanto aos objetivos apresenta-se como uma pesquisa descritiva-interpretativa,
na qual a pesquisa descritiva segundo Gil (2007) descreve as caracteristicas de
determinada populacdo ou fendmeno, também podendo estabelecer relacbes entre
variaveis. Andrade (2002 apud Longaray 2003) destaca que o0 pesquisador ndo manipula
os fatos, somente registra-os, analisa-os, classifica-os e interpreta-0s. A pesquisa
interpretativa, segundo Silva (2013, p. 34), “busca encontrar padrdoes nos dados e
desenvolver categorias conceituais que permitem ilustrar, confirmar ou se opor a
suposi¢ao tedrica”.

Quanto aos procedimentos, é documental, bibliografica e de campo. A pesquisa
documental é baseada na documentacdo direta e indireta de uma ou varias fontes. A

pesquisa direta se trata de questionarios, formularios, entrevistas, etc. E a pesquisa



indireta é resultante de publicacGes oficiais ou privadas encontradas em arquivos
(LOPES, 2006). Na pesquisa bibliogréfica sdo usadas referéncias teoricas publicadas
para explicar um problema. Para Rampazzo (2005, p. 53) “qualquer espécie de pesquisa
em qualquer area, supde e exige uma pesquisa bibliografica prévia, quer para o
levantamento da situacao da questdo, quer para fundamentagao tedrica”.

A pesquisa de campo, foi realizada mediante estudo de caso Unico que segundo
Goode e Hatt (1968, p.421 apud Godoi; Mello; Silva, 2010) caracterizam o estudo de
caso como uma forma de perceber a realidade. Para Cooper e Schindler (2011) o estudo
de caso é muito usado quando as informaces coletadas se ddo através de entrevistas
individuais ou em grupo.

Quanto a abordagem do problema, a pesquisa é qualitativa visto que, segundo
Cooper e Schindler (2011, p. 164), a pesquisa qualitativa ¢ o “conjunto de técnicas
interpretativas que procuram descrever, decodificar, traduzir e de outra forma, apreender
o0 significado, e ndo a frequéncia de certos fendbmenos ocorrendo de forma mais ou
menos natural no mundo social”. Ainda para Cooper ¢ Schindler (2011) a pesquisa
qualitativa procura fazer mensuracao de algo, reunindo informacdes que fornecem uma
descricdo bem detalhada de fendmenos e interacdes entre pessoas e coisas, fornecendo
também uma profundidade maior.

Os dados coletados sdo primarios e secundarios. As fontes de dados secundarios
sdo aqueles materiais ja publicados sobre o tema estudado (LONGARAY, 2003).
Segundo os mesmos autores “consideram-se documentos de fontes secundarias as teses,
dissertagdes, monografias, artigos de anais, artigos eletronicos, publicacdes avulsas,
livros, revistas, os boletins de jornais” (2003, p. 135). Os dados primarios foram
coletados mediante entrevista semi-estruturada e observacdo ndo participante.

A entrevista semi-estruturada, segundo Santos e Candeloro (2006) € a mais
utilizada nas Ciéncias Sociais. Ainda de acordo com 0S mesmos autores, a entrevista
semiestruturada é flexivel, parte de um roteiro de questdes previamente elaboradas
juntamente com outras perguntas formuladas e ordenadas pelo entrevistador durante a
entrevista. Para Manzini (1990/1991, p. 154) “esse tipo de entrevista pode fazer emergir
informacgbes de forma mais livre e as respostas ndo estdo condicionadas a uma
padronizacao de alternativas”.

Foi utilizado também como instrumento de coleta de dados, a observacdo nédo
participante, na qual o investigador registra tudo que acontece durante a entrevista sem

interferir nas falas do entrevistado. De acordo com Godoy (1995, p. 27) "quando o



pesquisador atua apenas como espectador atento, temos 0 que se convencionou chamar
de observacdo ndo participante”. Geralmente, a técnica da observacdo é utilizada
juntamente com entrevistas informais para coleta de dados. A observacdo ndo-
participante € "baseado nos objetivos da pesquisa e num roteiro de observacdo, o
investigador procura ver e registrar 0 maximo de ocorréncias que interessam 0 seu
trabalho" (GODOY, 1995, p. 27).

A amostra para as entrevistas foi estabelecida por saturacdo, a qual, segundo
Fontanella et al. (2008) ocorre quando a inclusdo de novos participantes € suspensa por
ndo se considerar relevante a continuacdo da coleta de dados devido a repeticdo das
informagdes fornecidas, ou seja, os dados coletados se tornam redundantes e novas
entrevistas pouco acrescentariam ao material j obtido.

Os entrevistados foram homens e mulheres em uma faixa etaria de 25 a 75 anos,
sendo que o numero de filhos varia entre 1 e 9. A pessoa com menor tempo de moradia
no faxinal entre os entrevistados reside no local ha 7 anos, e a com maior, a 75 anos.

As limitagdes encontradas para a realizacdo desse estudo foram geradas for
fatores ndo controlaveis, como o fato de o campo de pesquisa ser uma area rural e o
acesso ao local ter sido dificultado devido a chuvas recorrentes no periodo da coleta de
dados, o que deixou as estradas de acesso ao faxinal praticamente intransitaveis devido
as suas condi¢des de conservacao. Destaca-se também o fato de que varios moradores
ndo quiseram fornecer entrevistas por ndo se sentirem a vontade em conversar com 0S
pesquisadores, bem como as limitacGes destes.

O modo de anélise foi o indutivo, no qual o conhecimento é baseado através da
experiéncia, que deriva de observacOes de casos concretos da realidade e também séo
produzidos a partir de constatacdes particulares (GIL, 1994).

Por fim, os dados foram analisados de acordo com a metodologia de analise do
discurso estabelecida por Fairclough (2001). Quando utilizada a andlise do discurso é
necessario ir além do discurso manifesto e comecar a considerar que por muitas vezes
nem sempre o que as pessoas falam, é o que realmente sentem e vivem, por isso é
importante também considerar as concepg¢des do ndo dito (SOARES et al., 2011). As
formas como os discursos sdo feitos, 0 modo como a linguagem é utilizada, as énfases e
pausas, dizem muito sobre as identidades das pessoas e relagBes sociais do sistema
estudado (FAIRCLOUGH, 2001). Segundo o mesmo autor “ao usar o termo ‘discurso’,

proponho considerar o uso de linguagem como forma de préatica social e ndo como



atividade puramente individual ou reflexo de variaveis situacionais” (2001, p. 90).

RESULTADOS

A pesquisa desenvolvida foi na comunidade do Faxinal do Rio do Couro,
localizado em Irati- PR a qual viabiliza a compreensédo do real. Neste item é realizada a
anélise das entrevistas estabelecendo uma relagdo do real com o tedrico. E possivel
identificar através das analises as praticas sociais e a existéncia ou nao do
reconhecimento social, politico, econémico e emocional.

Durante 0 andamento das entrevistas, foi possivel compreender que apesar das
caracteristicas fundamentais do faxinal quase ndo existirem mais, ainda se trata de uma
comunidade, na qual muitos continuam a desenvolver suas praticas no coletivo,
mantendo sempre o bom relacionamento entre as familias, e ajudando uma a outra
quando € necessario. O sentimento de coletividade nota-se atraves das falas dos
entrevistados que sempre tratavam de responder pelo coletivo e ndo pelo individual.

Quando analisada a dimensédo social que Saavedra; Sobottka (2088, p.11) apud
Honneth (2003) traz como sendo “tipo de reconhecimento caracteristico das sociedades
tradicionais que é aquele ancorado na concepgdo de status”. Um dos entrevistados
relatou que trabalhou durante 14 anos na associagdo da comunidade e que era ele quem
ficava responsavel por ir para a cidade e buscar melhorias para o faxinal. Nos dias em
que precisava se deslocar até a cidade, como a estrada dentro do faxinal do Rio do
Couro esta em condigdes bastante precarias, o entrevistado contou que chegava no
centro de Irati com as calgas e 0s sapatos sujos de barro e que por iSso ouvia muitos
comentarios maldosos, o desmerecendo somente por estar com as roupas sujas.

Neste sentido existem os sentimentos de injustica que propiciam a luta social.
Esse sentimento de injustica coletivo nasce quando os bens culturais e simbolicos que
diferenciam 0s grupos e que sdo necessarias a sua reproducdo e continuidade ndo séo
reconhecidos por outros, gerando uma luta pelas condi¢cdes de integridade pessoal
(HONNETH, 2003 apud SMANIOTTO, 2003).

Apesar de haver esse sentimento em relacdo a comunidade iratiense, o
entrevistado relata que as pessoas que os veem com um olhar diferente precisam
lembrar que dependem do interior. Os entrevistados acreditam que € necessario que as

pessoas tenham uma visdo diferente do faxinal e deem a importancia que merecem, pois



o faxinal depende da cidade, e a cidade depende das pessoas do campo, pois é no campo
que sdo plantados os alimentos, que sdo produzidas as matérias primas utilizadas para a
confeccao dos mais variados produtos vendidos nas cidades.

A comunidade estudada se mostra bastante solidaria com causas sociais, foi
relatado que frequentemente sdo feitas acdes para ajudar pessoas que estdo precisando,
como no exemplo citado por um dos entrevistados, em que eles realizaram bingo
beneficente no qual o valor arrecadado seria doado para uma menina iratiense que
sofreu um acidente e, por problemas na perna, estava internada ha bastante tempo, como
ela ndo tinha dinheiro para realizar o tratamento os moradores do faxinal acharam um
modo de arrecadar certa quantia e ajuda-la.

Isso demonstra que apesar do sentimento de injustica que os faxinalenses
experimentam quando precisam se deslocar até a cidade, eles reconhecem a importancia
das pessoas que moram no interior e acreditam que a sociedade deveria prestar mais
atencdo e entender os diferentes modos de vida, pois todos tem importancia, cada um

com suas caracteristicas.

Na dimensdo econdmica, quando muitas vezes as pessoas sao impedidas da
plena participacdo por estruturas econdmicas que Ihes negam 0s recursos necessarios
para interagirem de forma igual e como pares na vida social, simplesmente essas sofrem
de injustica distributiva, ou seja, uma ma distribuicdo da riqueza material, que acabam
favorecendo somente alguns grupos sociais e excluindo outros (FRASER, 2009). Como
percebido nas entrevistas, existe desigualdade, porém uma tentativa de diminuir as
desigualdades econémicas foi a destinacdo do ICMS Ecoldgico para os faxinais que
preservam as matas, sendo uma forma de incentivar a preservagdo e também de ajudar
com recursos para melhorias, porém esses recursos que deveriam chegar até as
comunidades ndo estdo sendo repassados de forma correta, pois 0s moradores nao estdo

recebendo esse dinheiro.

Os faxinais sdo comunidades com caracteristicas bastante simbolicas de seu
modo de vida, principalmente a plantagcdo de produtos como o milho, o feijao, o fumo e
a erva-mate, além da criacdo de animais em espaco coletivo.

Antigamente as pessoas que moravam em faxinais realizavam plantagfes mais
diversificadas e para o proprio sustento, nos dias de hoje pode-se observar que para a
maioria dos faxinalenses do Rio do Couro a renda é retirada somente da plantacdo de

fumo, o qual garante maior retorno econémico na sua venda, tornando inviavel a



producdo de outras culturas. Isso também faz com que grande parte das familias do
faxinal estudado tenham renda parecida, como relata um entrevistado: “Cada familia
planta o seu né, mas como a maioria planta fumo que é o que rende mais, as rendas sao

todas parecidas” (E3).

A dimensdo econdmica ndo se trata somente da renda, mas analisa outros
fatores, como cita Faria (2011, p.15) para Fraser (2008) a categoria de redistribuigéo
envolve a “redistribui¢do dos rendimentos, a reorganiza¢do da divisdo do trabalho,
subordinacdo dos investimentos a um processo democratico de tomada de deciséo e

transformacao das estruturas basicas da economia”.

Outra caracteristica bastante simbolica dos faxinais é a coletividade, a qual
pdde-se perceber na andlise das entrevistas que ja ndo é tdo presente no cotidiano como
antigamente mas que ainda assim ndo se perdeu totalmente. Como relatado pelos
moradores, existe a troca de dia de servigo, que € a ajuda para colher o fumo de um
agricultor em um dia, e no outro a pessoa que ja teve seu fumo colhido vai ajudar a
colher a plantagdo de quem a ajudou anteriormente, sendo a parte da venda realizada

individualmente.

Quando ha uma ma distribuicdo de riqueza material, 0s grupos sociais véo a luta
e reivindicam por melhorias. Para Fraser (2009, p. 12) “as reivindicagdes por
redistribuicdo geralmente se focalizavam em desigualdades econémicas dentro dos
Estados territoriais”. E visivel que no faxinal estudado h4 uma desigualdade econdmica
que desfavorece as familias, tanto pela instabilidade econ6mica como também pela falta

de apoio de 6rgdos que ndo executam suas obrigaces.

N&o se pode compreender que as formas de redistribuicdo de riqueza material
sd0 uma construcdo de uma ideia socialista, mas é como um projeto de transformacéo
que permite diminuir as contradi¢cGes do sistema capitalista, sendo que a desigualdade
aos grupos excluidos ainda € perceptivel até os dias de hoje (FRASER, 2009). Por isso é
importante analisar também a dimenséao politica, a qual ira trazer a representatividade

dos individuos e dos grupos dentro da sociedade.

A representacdo paritdria tem como pressuposto estabelecer relagbes de
igualdade na medida em que é rompida a alienacdo. A superacdo da alienagdo é

fundamental para a conquista de uma boa democracia participativa paritaria que possa



atuar com a finalidade de transformar os espacos normativos e judiciais em instancias
publicas e sociais (FRASER, 2009).

A partir da andlise das entrevistas, foi possivel identificar que ha a auséncia do
reconhecimento politico dos faxinalenses por parte da sociedade, na qual foi relatado
pela maioria dos entrevistados. Essa auséncia existe principalmente pela falta de apoio
publico que desfavorece a comunidade, a qual ndo recebe seus direitos, aumentando a
desigualdade j& existente. Isso faz com que os moradores sintam-se indignados, pois 0
sustento principalmente das familias agricultoras dependem dos recursos para melhorias

que deveriam ser destinados a comunidade.

Através da analise pode-se observar a indignacdo dos moradores em relacdo a
falta de reconhecimento politico na sociedade, os quais ja estdo desacreditados que
serao representados e assim terdo uma participacdo igualitaria na vida social, pois como
relataram nas entrevistas, sdo feitas varias promessas por parte do Governo, mas pouca
coisa realmente se efetiva, existe uma minima contribuicdo para a continuacdo do
faxinal, que esté se acabando devido a falta de incentivos e melhorias.

A falta de apoio para a manutencédo do faxinal por parte do poder publico podera
prejudicar a continuidade da comunidade, pois 0s recursos necessarios para manté-la
ndo estdo chegando até os moradores, isso faz com que as familias ndo queiram
continuar morando no faxinal e acabem migrando para a cidade em busca de melhores

condicdes de vida.

Apesar dos moradores do faxinal ainda ndo conquistaram a participacdo
igualitaria na sociedade, no qual sofrem por injusticas politicas que os prejudicam e
colaboram para desagregacdo dos faxinalenses, foi possivel identificar que entre eles
existe uma sadia participacdo dos moradores no processo de decisdo da comunidade.
Sdo realizadas reunibes e votacGes para tomada decisdes que envolvam o coletivo.
Essas reunides acontecem na associa¢do da comunidade, com a mediacéo do presidente,
na qual existe a participacdo de um membro de cada familia associada, geralmente
sendo o homem da casa. A associacdo é responsavel por transmitir os interesses da
comunidade aos 6rgdos publicos além de realizar também a venda de mantimentos para
as familias. Os associados podem comprar durante o ano todo e pagar a conta somente
quando recebem o dinheiro da venda da safra. Para ser associado, é necessario que as

familias queiram, facam o pagamento corretamente para ndo prejudicar os demais.



A representacdo enfatizada na dimensdo politica deve valorizar a participacdo
coletiva dos individuos dos grupos sociais no processo decisorio, compartilhando as
responsabilidades em todas as instancias do processo (FRASER, 2009). Ao analisar as
entrevistas, foi possivel identificar que todos tém voz e vez dentro do faxinal, que o
presidente é alguém que representa as familias que ali moram, mas quando se trata em

tomar medidas, todos podem dar suas opinides e vence aquela que tiver mais votos.

A partir da analise que compde a dimensdo politica, foi possivel ter uma
percepcdo da realidade da comunidade, que apesar dos moradores possuirem plena
participacdo dentro da comunidade, ainda ha grande auséncia do reconhecimento
politico por parte da sociedade. Partindo disso, a falta de reconhecimento social e
politico acarretam uma ma distribuicdo de riqueza material para a comunidade estudada,
na qual podera prejudicar o reconhecimento emocional do grupo também.

A dimensdo emocional, na qual a exclusdo que determinados grupos sociais
sofrem por serem impedidos da justa participacdo na sociedade, decorre de uma ma
distribuicdo, falsa representacdo e também o falso reconhecimento, e que por
conseqiiéncia muitas vezes pode afetar o emocional do individuo, por se sentir sem
identidade, ter o sentimento de inferioridade perante 0s outros, ou até mesmo como se
fosse “ninguém” para a sociedade em geral. Para Faria (2011, p. 25) “a realizagdo
emocional, que se apresenta como uma recompensa psiquica valida e validada pelo

sujeito e pelo outro, alude diretamente a nogéo de vinculo de reconhecimento”.

Apesar de existir, a falta de reconhecimento social ndo é tdo expressiva a ponto
de fazer com que desistam de morar no faxinal, o que apresentou maior destaque nas
entrevistas foi a inexpressiva representacdo politica que por consequéncia afeta a
distribuicdo material igualitaria com relacdo a outros grupos. Mesmo com esses
problemas, os moradores demonstram um sentimento de pertenca a comunidade. Todos

0s entrevistados relataram que gostam de morar no faxinal.

Através das entrevistas observou-se também que além de gostarem do lugar em
que moram, pela tranquilidade do local, as pessoas valorizam a relagcdo dos moradores
dessa comunidade, pois séo todos unidos e amigos uns dos outros.

Emocionalmente as pessoas demonstram se importar em primeiro lugar com o
bem estar daqueles que amam, e valorizam muito essa unido entre as familias, pois € o
alicerce para um bom convivio na comunidade. Ao ser questionado sobre 0 que tém de

mais importante no faxinal o entrevistado responde que sdo as pessoas, como pode ser



observado na fala: N6s. Nés que somos mais importantes, se ndo, ndo estdvamos aqui.
(E6)

O sentimento de pertenca a comunidade é notado quando entrevistado afirma
que ndo possui o desejo de sair da comunidade, pois apesar das dificuldades
encontradas no dia a dia, ele ndo se vé morando em outro lugar. Outro motivo que leva
0s moradores a ndo terem vontade de migrarem para a cidade é a falta de estudo, na qual
argumentam que sem estudo, sem estrutura eles ndo tém futuro na cidade. Mesmo sem
estudo, sem estrutura a maioria dos entrevistados aponta que ndo possui vergonha de ser

guem é e morar no lugar em que mora.

Dentro da comunidade ha o reconhecimento em suas quatro dimens@es, ha
também o sentimento de pertenca, que apesar dos problemas, a maioria dos moradores
do faxinal é realizada, pois se sentem fortes pelo fato de ainda serem uma comunidade
organizada e unida que sempre buscam melhorias ndo individuais, mas sim coletivas. E
que os problemas vividos nesta comunidade a falta de reconhecimento politico,
econdmico e social ainda néo séo suficientes para fazer com que desistam de lutar pelos
seus direitos e afetar seu emocional, pois se enxergam importantes para o coletivo e 0

gue ha de mais importante para a comunidade existir.

CONCLUSAO

O sistema faxinal é uma forma de organizacdo na qual sua principal
caracteristica € o criadouro, ou seja, local onde os animais sdo criados coletivamente
pela comunidade. Essa configuracdo de comunidade ja foi muito importante em anos
anteriores devido, principalmente, a extracdo da erva mate no Centro-Sul do Parand,
atividade que alavancou a economia do estado a partir do século XIX. Mas, atualmente
estd em desagregacdo por diversos motivos como, por exemplo, a entrada de novas
atividades econdmicas e a falta de apoio, tanto por parte do governo, como por parte da
sociedade. Por esse motivo, as comunidades que ainda vivem na configuragéo de faxinal

estdo em busca de visibilidade, estdo na luta por reconhecimento.

Sem o reconhecimento em suas quatro dimensdes, politica, econdmica, social e
emocional, os povos faxinalenses perdem espago dentro da sociedade e acabam néo
sendo vistos com a importancia que eles tém. A partir disto comeca a desagregacéo de
suas comunidades, pois 0s mesmos sentem necessidade de mudar seu modo de vida

para que tenham maior visibilidade perante outros povos.



A partir do embasamento tedrico foi possivel identificar as categorias tedricas na
pesquisa realizada junto as familias do faxinal do Rio do Couro. Partindo disso, foi
perceptivel que ainda existe a exclusdo das pessoas que vivem nessa comunidade de
participarem de forma justa e igualitaria da sociedade. Existe a discriminacao por parte
de outras pessoas pelo fato dos faxinalenses morarem no interior e, também, a falta de
apoio politico, o qual ndo fornece ajuda necessaria para que o faxinal se mantenha.
Tudo isso acarreta problemas econdmicos, reduzindo a renda das familias, as quais
gostam de morar no interior, se sentem bem, porém ndo desejam 0 mesmo para Seus
filhos devido a desvalorizacdo de seu modo de vida e ao fato de o trabalho que realizam

ser pesado e cansativo, sendo assim preferem que seus filhos vao morar na cidade.

A partir da pesquisa tedrica e da analise das entrevistas, surgiram algumas ideias
de alternativas para os moradores do faxinal. Muitos dos entrevistados mostraram o
sentimento de pertenca pelo lugar e ao seu modo de vida, porém ndo querem que seus
filhos sigam o mesmo caminho devido ao trabalho pesado. A partir disto, uma proposta
que pode ser analisada é que os filhos dos faxinalenses procurem estudar e se
profissionalizar em assuntos do campo, da agricultura, da administracdo, para que
possam trazer novas ideias para dentro do faxinal, para que possam trazer melhorias nas
técnicas utilizadas e fazer com que o trabalho no campo seja menos desgastante atraves
dos conhecimentos obtidos a partir de seus estudos.
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